附件2：
中国地质大学（北京）辅导员深度辅导工作自查表
（满分100分）        学院：             辅导员姓名：          
	考 核 内 容
	辅导员开展深度辅导情况说明
	辅导员
自评得分
	学工组长
评分

	制定每学期深度辅导计划，并按计划实施
（5分）
	【简要概括工作思路】


	
	

	深度辅导量化统计
（40分）

	【按覆盖率换算得分】
所带学生人数：_______深度辅导人数：       覆盖百分比：       
	
	

	
	【量化分析，仅供参考】
深度辅导人次数：_______深度辅导累计时长：        
团体辅导人次数：         一对一辅导人次数：        
[bookmark: _GoBack]年级会次数：        班会次数：        学生干部会次数：       
所带学生宿舍数：         走访学生宿舍次数：         
思想引领类辅导人次数：        ；百分比：        
发展辅导类辅导人次数：        ；百分比：        
心理辅导类辅导人次数：        ；百分比：        
生活事件类辅导人次数：        ；百分比：        
	
	

	深度辅导的形式多样化，方式方法灵活
（5分）
	【主要工作方法举例】

	
	

	有针对性地对个别学生或特殊群体进行
跟踪深度辅导
（10分）
	【简要概括主要做法并提交深度辅导工作案例一篇（通知附件4）】


 
	
	

	积极参与深度辅导交流，主动提高深度辅导技能（5分）
	【简要概括参加学习、交流、培训及提高深度辅导技能的情况】


	
	

	能够及时发现苗头性问题，及时进行教育引导，深度辅导效果较好
（20分）
	【列举通过深度辅导预防、识别、处置舆情或突发事件等（隐名）】
1.
2.
……
	
	

	深度辅导工作记录情况
（15分）
	【学生台账和工作日志记录完整，不缺项漏项，内容全面，填写认真】



	
	


备注：表格内相关文字描述限50-300字。
